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Meilla osataan
ja otvalletaan

KUTEN SANONTA KUULUU, vuodet eivét ole veljia keskendan. Vuoden 2013
jalkeen oli lupa odottaa yhtd menestyksekasté vuotta 2014, mutta se ei ole-
kaan sujunut tavoitteiden mukaisesti. Toisaalta, vaikka nyt on kulukuurin ja
ryhtiliikkeen paikka, on vuotta viela jéljella. Meidan tuloksellisuuteen vaikut-
taa oma tekeminen, ei niinkdan maailmantalous.

Vuoden alussa asetimme muutamia tavoitteita télle vuodelle. Kehityskes-
kusteluissa sovituista asioista muun muassa toimihenkildiden englannin
kielen kurssi on jo kevaalla toteutettu ja kalustoa on uusittu. Olemme tehneet
historiamme suurimman yksittaisen kalustoinvestointimme ja hankkineet
sislogistiikkaa tehostamaan uuden vaunuveturin. Toiminnanohjausjar-
jestelmdmme KIHO:n k&yttddnotossa on paasty vauhtiin ja se etenee
véahitellen. Liikevaihtotasomme on tavoitteemme mukaisesti samaa
luokkaa kuin viime vuonna, mutta valitettavasti tuloskehityksemme
ei tdssd vaiheessa vuotta ndytd odotetulta. Tavoittelimme myds
toistamiseen vuoden huippukumppanuutta, mutta talla kertaa
jaimme harmillisesti toiseksi.

Meilla tosiaankin osataan ja oivalletaan. Ammattitaitoinen
henkilokuntamme on jatkuvalla kehittamisen otteellaan
I6ytanyt meidan ja kumppaneidemme toimintaa hyédyttavia
uusia ratkaisuja logistiikkapalveluihimme. Kumppaneitamme
kuunnellen olemme paatténeet selvittdd mahdollisuudet laa-
jentaa ja vahvistaa palveluvalikoimaamme raideliikenteen
puolella. Tulemme saamaan raideliikenteen turvallisuuslu-
van vield tdman vuoden puolella. Tasta on viela matkaa
liikkennointiin valtakunnan rataverkossa, mutta siihen me
vahvasti tdhtddmme. Visiomme mukaisesti olemme oman
toimialamme edellakavija.

Kehittdminen ja kehittyminen siis jatkukoon. Kun lisdam-
me tarkkuutta yhd enemman omaan tekemiseen, voi
tastd vuodesta talouslukujen valossa tulla viela siedet-
tava. Vuodelle 2015 voinemme odottaa jo kasvua. °

Pasi Kusmin,
toimitusjohtaja



Henkilot

Kuljettajat
esittaytyvat

KEIJO KLEEMOLA Valtasiirrossa olen ollut nyt noin kaksi vuotta koukkuautonkuljettajana. Tarvittaessa vien
my&s puoliperdvaunulla kontteja, kappaletavaraa ja rikasteita, lavetilla kuonapatoja sek& hoidan konei-
den siirtoja. Olen liséksi tydsuojeluvaltuutettuna kuljetuspuolella. Minulle tarkeintad tydsséni on sain-
ndllisyys, vaihtelevaisuus, hyvé tydilmapiiri ja tietysti palkka. Vapaa-ajallani harrastan moottoripy®érailya
ja asuntovaunuilua. Kdyn my®s marjastamassa ja sienestdméassé seké tanssimassa vaimoni kanssa.
Perheeseeni kuuluu vaimo ja yhteensd kahdeksan lasta. Unelmia on paljon. Olisi hienoa, jos voisin
viettad talvet lampimé&ssa ja kesat Suomessa toité tehden.

RIIKKA PIRTTIKOSKI Olen ollut Valtasiirrossa tdissd 2008 maaliskuusta eli siitd asti, kun Valtasiirto otti
hoitaakseen Kaanaan teollisuusalueen autokuljetukset. Tydssani tarkedé on sadénnolliset tydajat, hyvékun-
toinen kalusto, rehellinen palaute puolin ja toisin seké joustavuus. Perheeseeni kuuluu 10-vuotias tytér,
puoliso seka kolme koiraa. Pelastuskoiran koulutus vie suurimman osan vapaa ajastani. Kaikki koiramme
harrastavat aktiivisesti ja olemme monessa mukana koko perheen voimin.

LASSE MAAJARVI Aloitin tydt Valtasiirrossa joulukuussa 2013. Tydnkuvaani kuuluu monenlaisten kuljetusta,
esimerkiksi kontteja, kuona- ja konvertteripatojen viemisté korjaukseen ja takaisin, rikasteiden kuljetusta
ja koneiden siirtoja. Minulle on tarke&a tydsséni sédanndllinen tydaika, joustavuus niin tydnantajan kuin
tydntekijan puolelta, siistit ja toimivat tydkalut sekéd hyva tyéporukka. Perheeseeni kuuluu puoliso ja
3-vuotias tytar. Vapaa-aikani vietdn heidén kanssaan seka salibandya ja motocrossia harrastaen.

TIMO MANTYSAARI Aloitin tydni Valtasiirrossa maaliskuussa 2013 Kaanaan toimipisteessa. Nyt ajan koukkuautoa
Kupariteollisuuspuistossa. Tyhjenn&n romulavoja tehdasalueella. Teen kaksivuorotydtad. Aamuvuoro on 6-14 ja
iltavuoro 14-22. Erityisen hyvaa tydssani ovat mukavat tyékaverit, avoin ilmapiiri, hyvé yhteishenki ja sdannél-
linen tybaika. Otan mielellani vastaan myods uusia haasteita, koska pidan vaihtelevista tyotehtavista. Vapaa-
ajalla harrastan moottoripyorailya, tallista 16ytyy Suzuki Hayabusa vuosimallia 2013. Viime kes&dnd myos
veneilin jonkin verran.
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Osaajat oivaltavat Harjavallan
Suurteollisuuspuistossa



Valtasiirron
tekijit

Valtasiirron palvelut ovat kiinted osa kumppaneiden arkea. Valtasiirron tyontekijdt lunastavat
yrityksen antamat asiakaslupaukset kumppaneiden halleissa ja tiloissa. Nyt saamme pdivdin
ajan tutustua tyontekijoiden arkeen Harjavallan Suurteollisuuspuistossa.

- TOIMIMME TAALLA HARJAVALLAN
SUURTEOLLISUUSPUISTOSSA eri toimijoiden
rajapinnassa. Ty vaatii systemaattista
tydskentelyotetta, organisointikykya seka
hyvié vuorovaikutustaitoja. Olemme asia-
kaspalvelutydssa ja paivittain tekemisissa
kumppaneidemme kanssa. Yhteisty6ta
kehitetdan jatkuvasti, kertoo tyénjohtaja
Janne Myllykoski, jonka matkassa aloi-
tamme tutustumiskierroksen Valtasiirron
tydntekijdiden tydétehtaviin. Lahtékohtana
tydssa onnistumiselle han pitéa jous-
tavuuden liséksi jarjestelmallisyytta.

— Haastavinta tydssdmme on téiden
paallekkaisyys seké hélytysluonteiset tyot,
jossa tydntekija pitéa irrottaa hetkellisesti
meneilld&n olevasta tydsta jonnekin
muualle. Soitto kumppaniyritykselté tulee

usein suoraan koneenkuljettajalle, joka
hoitaa homman itsenéisesti. Jos kyse
on pitkékestoisesta tydsta, tydntekija
ohjaa ottamaan yhteytta tydnjohtoon,
jolloin jarjestelemme t6itd uudelleen.

— Téma tyo vaatii omatoimisuutta

ja jarjestelmallisyytta. Harjavallan
Suurteollisuuspuiston alue on
toiminnoiltaan niin monipuolinen,

ettd olemme raatéldidysti kouluttaneet
itse koneenkuljettajat taalla tehtaviinsa.
Tyéturvallisuus pitad ottaa huomioon joka
tilanteessa. Asenne ratkaisee siindkin.

AAMU ALKAA KUKONLAULUN AIKAAN
Aikaisin maanantaiaamulla, kello 5:50
tapaamme ajoneuvonkuljettaja
“suolamies” Petri Tuokkolan Norilsk

Nickel Harjavallan hienokiviasemalla.
Han aloittaa tydpaivénsa eri kivilaatujen
sekoitusten tekemiselld liuotusten
sy6ttéon. “Suolamies” rikkoo kivi- ja
sulfaattisakit hienokiviasemalla.

Samaan aikaan koneenkuljettaja Simo
Pakarinen vaihtaa tyévaatteet p&alleen
ja tarkastaa koneen ennen kuin suuntaa
kohta Boliden Harjavallan sulattoa.

— Aikaa ei ole haaveiluun, vaan kaikki
tydjohdon maéarittelemat tyot pitda
saada tehtyd tydvuoron aikana.
Tyéturvallisuudesta huolehditaan
tekemalla ty6t tarkasti.

Ennen lounastaukoa ”suolamies”
Tuokkolan paiva jatkuu tehdasalueen
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muilla t6illa. Paivan tarkein tehtva on
kiviaseman rikastesiilojen tayttd. Siiloista
aines siirtyy liuottamolle, jossa nikke-
likivesta liuotetaan nikkeli ja erotetaan
siihen kuulumattomat epapuhtaudet.

— Ty6sséni oleellista on tasmallisyys

ja oma-aloitteisuus, jotta kaikki paivan
ty6t ehtii tekemaan. Tydturvallisuuden
huomioiminen on ensisijalla. Pita3 kayttaa
oikeita suojaimia ja tarkistaa, etta tydvali-
neet ja tydskentelyalueet ovat kunnossa.

Petrin tayttdessa siiloja Simo huoltaa

py6rédkuormaajaa, johon pitaa lisata jaah-
dytinnestettd. Koneen pitéa olla likkeesséa
koko ajan, etté tuotanto pysyy kdynnissa.

— Koen, etta minulla on suuri vas-

tuu. Jos en tee ty6téni, liuottamon
toiminta pyséhtyy. Keskustelu ja
mielipiteiden vaihto kumppaniyritysten
tyontekijdiden kanssa on tarke&a.
Valit pidetaan hyving, kertoo Petri.

Ty6péivan paattyessé Petri siivoaa
tyOpisteensd, palauttaa ajoraportit

ja huolehtii, ettd tydkaverin on hyva
aloittaa seuraava vuoro.

ILTAPAIVAVUORO JATKAA

KATKEAMATONTA TUOTANTOKETJUA

Petrin ja Simon jo lopetellessaan
ty6paivaansa, operaattori Jarno Koivunen
aloittaa tydnsa rikasteiden purkuase-
malla. Tdnd&n on vuorossa Cu-raiteiden
remontointia.

— Nama tehtavat pitda hoitaa kunnolla
ja noudattaa tiukasti tydturvallisuus-
ohjeita, Jarno sanoo ja jatkaa rikasteen
purkamista junasta halliin ja rikaste-
siiloihin. Rikastesydton tuotantoon
tulee olla katkeamatonta.

Silla aikaa kun Jarno purkaa rikastejunaa,
koneenkuljettaja Timo Ahosmaki keittaa
kahvit ja hyppa& dumpperin ohjaamoon
suunnatakseen kohti liuottamoa, joka on
hanen mukaansa dumpperikuskien
valtakunta.

Timo toteaa, ettd kaikki paivan ty6t ovat
tarkeitd. Uusia t6itd tulee pitkin paivaa,

joten organisointikyky pitaé olla kohdal-
laan. Koneenkuljettajana ennakoivalla
ajolla on iso rooli tyéturvallisuudesta,
henkildésuojaimia unohtamatta.

— Meidan tyo téalla on tarkead, koska
prosessi ei pydri, jos me emme huolehdi
raaka-aineen sy6tosta. Meidan tehtavéa on
hoitaa oma osamme asiakkaan prosessissa.

Tehokkaalla vuorovaikutuksella ja
tiedon valittdmiselld on olennainen osa
jokaisen organisaation toiminnassa, niin
my®s Valtasiirron. Vuorojen vaihteessa
aamuvuorolaiset raportoivat iltavuoroon
saapuvalle paivan tapahtumat. Samalla
vaihdetaan myés muut kuulumiset.
Kerran kuukaudessa on ty&johdon
pitdma palaveri. Valtasiirron tana
vuonna kayttéénottama toiminnan-
ohjausjérjestelma KIHOon merkitdan
mobiilipdatteelld ty6t reaaliajassa oikeille
kustannuspaikoilleen. Tama helpottaa
ja nopeuttaa raporttien koostamista ja
tiedon valittamistd kumppaniyrityksille. *



”Koen, ettd minulla on suuri
vastuu. Jos en tee tyotani,
liuottamon toiminta pysdhtyy.
Keskustelu ja mielipiteiden o

vaihto kumppaniyritysten ' F
tyontekijoiden kanssa on
tarkedd. Valit pidetddiplaywinag”

- Petri Tuokkola
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YHDISTAA TIEDON

Vaiheittain kdyttoonotettuun
toiminnanohjausjérjestelméaan
yhdistyy kaikki Valtasiirron

logistiikkaan liittyva tiedonhallinta
Ja se tehostaa palkanmaksua,

laskutusta, raportointia sekad
huoltoseurantaa.

Taukoamaton
toiminnanohjaus

Valtasiirron ja Mastercomin yhteinen KIHO-hanke on edennyt pisteeseen, jossa
toiminnanohjausjdrjestelmd on tdysipainoisessa kdytdssd henkilokirjausten osalta.
Jarjestelmddn viimeksi yhdistetty laskutuksen osuus on saatu valmiiksi ja tyonjohto
koulutettu siihen. Kdyttoonotto toimipisteissd etenee askel askeleelta.

-LASKUTUS ON MONIVAIHEINEN OPERAATIO,
jonka suhteen jokaisella asiakkaalla on
omanlaisensa vaatimukset. Ennen lasku-
tusjarjestelmén taysipainoiseen kayttéoén
siirtymista kdydaan toimipisteittéin 1&pi,
miten ohjelma taipuu mihinkin erillislas-
kutuksen tilanteeseen, KIHO-hankkeen
koordinaattori Jukka Niskanen valottaa.
Kaanaassa ensimmaiset laskutustiedot
otettiin ulos KIHO-jarjestelméan kautta
syyskuun puolivalissé. Sen jéalkeen
projekti on edennyt muihin Valtasiirron
toimipisteisiin seka kuljetusosastolle.

KIHO-RAKENNUKSEN
VIIMEISTELYSSA LOPPUKIRI

Jukka Niskanen kertoo valmistumisaika-
taulun viivastyneen laskutuksen osalta
parilla kuukaudella uudelleenkoodauksen
vuoksi, mutta muutoin toiminnanohjaus-
jarjestelman viimeisen vaiheen valmistu-
minen on sujunut suunnitelmien mukaan.

— Jos etenemme kayttédnoton kanssa
yhté vaivattomasti jokaisessa toimipis-
teessa kuin Kaanaassa, laskutusjar-
jestelma on kéytdssé loppuvuodesta
kaikkialla, Jukka laskee. Vaikka KIHO-
jarjestelmén rakentaminen on kaantynyt
loppusuoralleen, sen kehitystyd jatkuu
aktiivisena. Toiminnanohjauksen edis-
tdminen on taukoamaton prosessi.

— Saan jatkuvasti tydnjohtajilta kehityseh-
dotuksia jarjestelmaé koskien ja poimin
sieltd talla hetkelld ne, jotka liittyvéat olen-
naisesti palkanmaksuun seka laskutuk-
seen. Nama ehdotukset vieddan edelleen
kehitettdvéksi. Samalla listaan myds mui-
ta kehitysideoita tulevaisuuden varalle.

JARJESTELMAN EDUT

KONKRETISOITUVAT KAYTOSSA
Valtasiirron toiminnanohjausjérjestelman
rakentaminen on ollut reilun vuoden

mittainen projekti. Jukka sanoo, etté
matkan varrella on teknisen toteutuk-
sen suhteen tullut eteen haasteita.
limenneité epakohtia on kuitenkin
saatu oikaistua ja parannettua pikku-
hiljaa k&ytdn ja oppimisen mydta.

— Jarjestelmé voidaan laittaa kasaan
vuodessa. Ihminen sen sijaan vastaanot-
taa toimintatavan muutoksen vasta 3-5
vuoden aikajénteella, joten tdman projek-
tin seuraava iso askel on saada tydyh-
teis6 ymmartdmaan jérjestelman hyddyt
ja opettaa kayttdmaan niita paivittaisissa
toimissa hyvékseen, Jukka toteaa. *



A

KEHITTYY KAYTOSSA

2

TUO TYOAIKASAASTOJA

2013 kdynnistynyt ja nyt
loppusuoralle edennyt KIHO-hanke
on saumaton apu reaaliaikaiseen
tiedonhallintaan. Se suoravii-
vaistaa tiedonkeruuprosesseja

Ja tyélupakéytantoja seka tuo
mukanaan tybaikasaastoja.

3

TEHOSTAA KAYTANTOJA

Ty6seuranta mahdollistaa
monipuolisen raportoinnin niin
sisédisesti kuin asiakkaankin
suuntaan. Raportoinnin avulla
kalustoresurssien kayttoa
pystytdan jarkeistamaan ja
porrastamaan kaluston
liilkkumista tasaisemmin.

Toiminnanohjausjarjestelman
kehitystyo jatkuu aktiivisena,

vaikka kaikki suunnitellut

osa-alueet ovat kohta taysipai-

noisessa kaytdssa. Kentalta
saatujen kehitysehdotusten

pohjalta toiminnanohjauksen
edistdminen on taukoamaton

prosessi.

Ajankohtaista

Dokumenttihallintajarjestelma
tukemaan yrityksen toimintoja

KIHO-projektin valmistuminen on aikataulutettu
joulukuulle, jolloin resursseja tulisi olla kaytettavissa
uudelle tietojarjestelméahankkeelle. Hanke liittyy
olennaisesti laatujérjestelmaén ja sen tarkoitus

on keraté samaan tietopankkiin kaikki Valtasiirron
dokumentit, ohjeistukset ja sopimukset.

Projekti toteutetaan yhteistydssa tamperelaisen,
yritysten siséllénhallinnan ratkaisuihin keskittyvéan
M-Files:n kanssa. Jarjestelmé&an tullaan tallenta-
maan kaikki yrityksessa tarvittavat asiakirjat.

M-Files tukee yrityksen toimintoja. Tietokantaan
madritelldan tasot, joihin jaetaan kayttdoikeuksia
operointitason mukaan.

— Hankkeesta on pidetty maarittelypalaveri. Odotamme
M-Filesin puolelta vastinetta, minké jalkeen mietimme
tarkan aikataulun hankkeen ka@ynnistymiselle. Projektin
kestoksi on arvioitu kahta kuukautta, mutta uskon nelja
kuukautta olevan lahempéana totuutta, Jukka ennakoi.

JARJESTELMAHANKKEET LIITETTAVISSA TOISIINSA
Kun kaikki asiakirjat on keratty samaan tiedon-
hallintajarjestelmaén, on se yhdistettavissa
KIHO-jarjestelmaan.

— Téama tarkoittaa kdytanndssa sitd, ettd kun esimerkik-
si autonkuljettaja saa KIHO:n kautta tehtavan, kuittaa
sen vastaanotetuksi ja aloittaa sen suorittamisen,

KIHO nayttaa kuljettajalle automaattisesti tiedonhallin-
tajarjestelmaan keratyistda dokumenteista esimerkiksi
kayttéturvatiedotteita tai lastaus- ja purkuohjeita.
Kuljettajan ei tarvitse olla oman tiedon nojassa. °

Valtasiirto On the Wheels
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Tydntekija pdédsee kirjautumaan palveluun henkilékohtaisilla palkkahallinto-
jarjestelmén tunnuksillaan. Kirjautuminen tapahtuu joko Valtasiirron www-sivujen
alareunassa olevasta linkistéd tai suoraan osoitteesta INTRA.VALTASIIRTO.FI.

Valtasiirron intranet
tayden palvelun info-keskus

VALTASIIRRON TYONTEKIJOIDEN AVUKSI

on avattu intranet -palvelu, josta 16ytaa
katevasti kaiken tyésuhdeasioihin
liittyvén tiedon yhdesté ja samasta
paikasta. Intranetiss& on omat infopa-
kettinsa niin perehdytykseen, tydhyvin-
vointiin, turvallisuuteen kuin koulutuksiin
ja ajankohtaisiin uutisiin liittyen.

Vastavalmistunut intranet kattaa kaikki
tiedot Valtasiirron sisaisista toiminnoista

ja on siten erinomainen véline péivittai-
siin tydprosesseihin. Sielta 16ytyvat muun
muassa kaytdssé olevat lomakepohjat,
jotka kayttaja voi tayttaa ja tallentaa
koneelleen. Intrasta on myds ladatta-
vissa aluekohtaiset suojainmatriisit.

Valtasiirron sisdiseen sivustoon on sisal-
lytetty my6s téarkeét tybterveyshuollon
ja sairauskassojen tiedot seka jokaisen
toimipaikan hata- ja ensiapuohjeet.

INTRANETISTA
LADATTAVISSA
NYT MYOS
TYOTURVALLISUUS-
OPPAAT!

— Olemme halunneet tehda tarpeellisen

informaation I6ytdmisen mahdollisimman
vaivattomaksi. Kéytadnnossa intranetiin

on kerétty kaikki se tieto, mita tyéntekijat
tarvitsevat. Se helpottaa ja nopeuttaa toi-
mintaa, joten tydntekija valttyy ylimaarai-
selta soittelulta, Jukka Niskanen kehuu. -



Terminaali-
hanke

ValtaSata rakennuttaa Valtasiirrolle
Sievarin teollisuusalueelle terminaalin
ja toimitilat. Tontin vuokrasopimus
solmitaan lokakuussa.

HANKESUUNNITTELU ALOITETAAN RAKENNUSLUVAN
my®6td vuoden 2015 tammi-helmikuussa.

Ajankohtaista

Raideliikennelupa

Valtastirto on hakenut raideliikenteen
turvallisuuslupaa, jonka Trafin
ennakoidaan myéntdvdn vuoden
2014 aikana.

Liikenteen
turvallisuusvirastosta turvallisuustodistuksen,

Tontille on tavoitteena rakentaa Valtasiirron joka on toimilupa Suomen valtakunnan rataverkossa

kuljetuspuolen terminaali sekd uudet toimistotilat liikenndintiin. Taman jalkeen tehdaéan Liikenneviraston

Valtasiirrolle ja ValtaSadalle. kanssa rataverkon kayttésopimus seka haetaan
Liikennevirastolta ratakapasiteettia. Tavoitteena on

Uusi terminaali mahdollistaa tehokkaammat aloittaa tavarakuljetusten liikenndinti 1.1.2017.

logistiset palvelut ja ratkaisut. «

LISATIEDOT: logistiikkapaallikkd Tommi Salmi
toimitusjohtaja Pasi Kusmin p. 050 386 4110
p. 040 386 4100
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Tommi Salmi ja Katja Mustonen kdyvét l&pi
Valtasiirron uudistunutta palveluvalikoimaa.

S u 0 m e n LIIKENNEVIRASTON MUKAAN SUOMESSA Henkildliikenteen matkoista noin 10 %
ra i d el i i ke nteen KULJETETAAN vuosittain rautateitse noin  tehdaan junalla. VR:Il4 on lainsaadan-
35 miljoonaa tonnia tavaraa. Tasté lahes  ndn suojaama monopoliasema rauta-

k e h i ty S 70 % on kotimaan tavaraliikennetta. teitse tapahtuvassa henkilliikenteessa.

Suomen ensimmainen ratayhteys 1870 1876

avattiin Helsingin ja Himeenlinnan Yhteys Pietariin, joka oli siIIoin_férke'ai yhteys FeterEE MEET Y B e

vilille. Tdistd yhteydestd muodostui tsaarivaltakunnan paakaupunkiin. . laajennettiin kulkemaan Toijalan

myBhemmin Suomen pédrata. Koska Suomi oli tdll6in osa Vendjdd, alettiin kautta Tampereelle. Niiin saatiin
tddlld kayttdmddn vendldistd raideleveyttd maan kolme suurinta kaupunkia

(1 524 mm /57, Vendjdlld nykyisin 1 520 mm). yhdistettyd.



Valtasiirto laajentaa

"KALUSTOINVESTOINNIT
TULEVAT OLEMAAN MITTAVAT,
MUTTA LUOTTAMUS PALVELUN

KANNATTAVUUTEEN ON VAHVA.”

Tommi Salmi, logistiikkap&éllikké

palvelutarjontaa

Valtasiirron ideologiaan kuuluu toimintojen ja prosessien jatkuva kehitys. Kehitystyota
tehdddn asiakkaan kanssa yhdessd. Nykyisten logististen ratkaisujen kyseenalaista-
minen ja alan uudistaminen on Valtasiirron henkilokunnalle luontainen rooli.

PALVELLAKSEEN TULEVAISUUDESSA
KUMPPANEITAAN yha paremmin Valtasiirto
on hakenut raideliikenteen turvallisuuslu-
paa. Tama mahdollistaa tavaraliikenteen
kuljettamisen valtakunnan rataverkossa.
Kun turvallisuuslupa on my&énnetty, hae-
taan Liikenteen turvallisuusvirastolta turval-
lisuustodistus ja tehdaan Liikenneviraston
kanssa rataverkon kayttésopimus. Ennen
operointia rataverkossa pitaa Liikenne-
virastosta hakea vield vapaata raideaikaa
rataverkosta. Sitten on mahdollista alkaa
likenndiméan Suomen rautateilla.

1884
Avattiin yhteys
Oulusta Seinajoelle.

— Tarve palveluvalikoiman laajentamiseen
ulkologistiikkaan valtakunnan rataver-
kossa tuli ilmi asiakkaan tarpeista seka
nykyisié toimintoja tarkasteltuamme. N&in
kumppaneiden logistiikkaketjua pystytdan
tehostamaan Valtasiirron palveluvalikoi-
maa kasvattamalla. Kalustoinvestoinnit
tulevat olemaan mittavat, mutta luot-
tamus palvelun kannattavuuteen on
vahva. Selvitdmme parhaillaan tarvittavan
uuden kaluston osalta mahdollisuuksia

ja investointitarvetta. Taman liséksi
kartoitamme henkil6storesurssit tarkasti,

1960

1960-luvulla yhteys
Parikkalasta Onkamoon.

Rautateiden sahkaistys aloitettiin 1960-luvulla ja se jatkui 2000-luvun alkuun.

ennen kuin ulotamme palvelumme
valtakunnan rataverkkoon. Teemme
tata selvitysty6té tulevaisuutta varten.
Haluamme olla valmiina vastaamaan
kumppaneidemme tarpeisiin, kertoo
Valtasiirron logistiikkapaallikké Tommi
Salmi. Asioita on vield ratkaisematta
mutta hyvat valmiudet laajentaa pal-
veluvalikoimaa ovat jo olemassa. *

1878 1909 1944 1970
Yhteys Tampereelta Rautatiet veiviit Ratayhteys Joensuusta  1970-luvulla rakennettiin liséé rataa, Seinajoki-Vaasa radan
Haapamaen kautta Rovaniemelle. Parikkalaan. mm. oikorata Tampere-Lielahti— sahkaistys valmistui

Seindjoelle ja Vaasaan. Parkano-Seinajoki, joka lyhensi

Etela-Suomen ja Pohjois-Suomen
valista matka-aikaa selvasti.

joulukuussa 2011.
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Standardit

— hyvd apu tyotapojen tehostamiseen

Vuoden 2013 lopulla Valtasiirrossa uudistettiin laatu-, ympdristo- sekd tyo-, terveys- ja
turvallisuussertifikaatit. Auditointi jatkoi sertifikaattien voimassaoloa kolmella vuodella,

joulukuulle 2016 asti.

AUDITOINTIEN YHTEYDESSA VALTASIIRTOA
kehotettiin kehittdmaan muun muassa
dokumentoinnin hallintajarjestelmaa

ja ottamaan riskianalyyseissa ymparisto-
nakoékulmat tarkemmin huomioon.
Turvallisuuden osalta Valtasiirrossa

tulisi saada aloitteiden, poikkeamien

ja vaaratilanteiden kasittelyprosessi
nopeammaksi.

— Auditoinnin mukaan aloitteiden
kasittelyn tulee olla kuukausittaista.
Poikkeama- ja vaaratilanneraportit, jotka
koskevat omaa sisaista toimintaamme,
viedaan nykyisellaén valittdmasti
eteenpdin késittelyyn. Hyvin usein
naita tilanteita raportoidaan kuiten-

kin yhteistybkumppaneiden valilla

ja silloin késittelyprosessin ripeys
riippuu my®s vastapuolen toiminta-
tavoista, tydsuojelu- ja laatupdallikkd
Harri-Pekka Puustinen valottaa.

Turvallisuutta heikentavia seikkoja
seurataan Valtasiirrossa saénndllisella
raportoinnilla. Jokaisen tydntekijan
tulee vuoden aikana tehda véhintdan
yksi vaaratilanneraportti. Raportissa
huomioidaan riskipaikat, vaara- ja
|&helta piti -tilanteet seka kaikki turval-
lisuushavainnot ja niiden perusteella
suunnitellaan aiheelliset toimenpiteet
turvallisuuden kehittdmiseksi.

RISKIARVIOINNIT PALJASTAVAT PUUTTEET
Valtasiirrossa on kuluvana vuonna
toteutettu méarattyjen kuljetusten kuten
kuparianodikuljetusten riskiarviointia.
Niiss& huomioidaan yleensa kaikki
kyseessé olevan materiaalin kuljetuk-
seen ja kasittelyyn liittyvat riskit seka
vaaratekijat. Harri-Pekka listaa arvioinnin
kohteiksi sen, miten pitda toimia, onko
riskid olemassa, minka kokoinen riski on
ja voidaanko sitéd vahentaa, onko riskit

hallittavissa, pitadkd kayttaa erityisia
suojaimia tai tehda liikennejérjestelyja.

— Riskiarviointeja kasitellaan
esimerkiksi yhteistybkumppaniemme
Norilsk Nickel Harjavalta Oy:n ja
Bolidenin pitdmisséa vuosittaisissa siséi-
sissa auditoinneissa, Harri-Pekka lisaa.

KOULUTUS LISAA TYOTURVALLISUUTTA
Valtasiirto tahtaa tyéturvallisuuteen
kouluttamalla henkiléstéadn sdanndol-
lisesti. Kuljetusosasto on kéynyt 1api
pakollisia ammattipatevyyskoulutuksia.
Loppuvuonna my&s erdantyy paljon
trukki- ja tydturvallisuuskorttikoulu-
tuksia, joten korttien voimassaolon
edellytykseksi pidettavia koulutuksia
toteutetaan jatkuvasti joko Harjavallan
Suurteollisuuspuistossa tai ulkopuolelta
ostettavina palveluina.

“Onnettomuus voi tapahtua, missd vain, milloin vain ja kenen alueella

vain, joten yhteiset harjoitukset koetaan erittdin tdrkeind, jotta
osaamme toimia oikealla tavalla.” Harri-Pekka Puustinen, tydsuojelu- ja laatupaallikkd




— Naiden liséksi kevaalla oli vaarallisten
aineiden kuljetuskoulutus yhteistyéssa
Norilsk Nickel Harjavalta Oy:n kanssa.
Perehdytyskoulutuksia jérjestetaén aina,
kun uusi tyéntekija tulee taloon. Kesalla
perehdytettiin muun muassa kaikki
kesatyolaiset myds Norilsk Nickelin
prosesseihin, Harri-Pekka tdsmentaa.

Vuosittain niin Suurteollisuuspuiston,
| Kupariteollisuuspuiston kuin Kaanaan
| teollisuuspuiston alueilla jarjestetdén

pakolliset yhteistoimintaharjoitukset,

joissa harjoitellaan toimintaa hata-
ja onnettomuustilanteessa.

— Onnettomuus voi tapahtua, missé vain,
milloin vain ja kenen alueella vain, joten
yhteiset harjoitukset koetaan erittain
tarkeina, jotta osaamme toimia oikealla
tavalla.

— Kaiken kaikkiaan ty6turvallisuutta
kehitetdan Valtasiirrossa jatkuvasti.
Samalla paranevat tyéhyvinvointi ja
organisaation tehokkuus. Turvallisuuden

kehittdminen kuuluu olennaisena
osana paivittaisiin prosesseihin.
Tyéturvallisuutta edistévista asioista
muistutetaan ja tiedotetaan muun
muassa osastokohtaisissa kuukau-
sipalavereissa seka yhteistybkump-
paneidemme palavereissa. Sen
lisdksi toimipisteisiimme on tullut
muita tiedonlahteitd, kuten info-TV
ja intranet, joihin péivitetaan tyo-
turvallisuusasioita ja ajankohtaisia
tiedotteita, Harri-Pekka sanoo. *
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Kumppanuuden lisaarvo

— businessjargoniaa vai todellista tekemista?

Lisdarvon tuottaminen on asiakasuskollisuuden tdrkein elementti.
Asiakas kokee saavansa lisdarvoa palvelusta, kun se sisdltda sellaisia
tekijoitd, joita hdn el saa muualta ja se tuottaa hdnelle myds valillistd hyotya.

VALTASIIRRON LIKETOIMINNAN

TULOKSEN tekemisen peruspilari on tiivis
kumppanuus ja avoin vuorovaikutus,
jolla tuotetaan lisdarvoa asiakkaalle.

Lisdarvo on asiakkaalle arvokkaampi
kuin palvelun kustannukset. Hyddyt
jokainen asiakas arvioi suhteessa omaan
liketoimintaansa ja tarjolla oleviin

muihin vaihtoehtoihin. Palvelun tulee
tuottaa asiakkaalle enemmén positii-
vista lisdarvoa kuin muiden vastaavien
palveluntuottajien. Jotta lisdarvon
tuottaminen olisi kannattavaa, sen

tulee olla vaikeasti kopioitavissa.

Tama vaatii kirkasta strategista ndkemys-
té ja taitavaa strategian jalkauttamista.

Liiketoiminnan tulos taas on se plus- tai
miinusmerkkinen luku, joka jaa tuloslas-
kelmassa viivan alle. Jos luku on jatkuvas-
ti negatiivinen, pitda yritysjohdon miettia
toimia, joilla luku saadaan positiiviseksi ja
toiminta kannattavaksi. Valtasiirrossa ei
onneksi tarvitse miettia miten negatiivinen
luku muutetaan positiiviseksi. Yhtion

tulos on kuitenkin suunnitelmallisen tyén
ja ammattimaisen johtamisen tuotosta.

KAYTANNON TOTEUTUS
Kumppanuussopimusten ydinajatus on
win-win-win-periaate. Eli kun kumppa-
nillamme menee hyvin, meillakin menee
hyvin. Silloin kummankin liiketoimintaa
kukoistaa eli me yhdessé voitamme.

Luonnollisesti haasteellisimpina
aikoina me kannamme my®ds vastuun
yhdessa. Néain tuloksemme yksin-
kertaistettuna paperilla syntyy.

Kéytannossa tulos syntyy, kun teemme
sovitut asiat sovitussa ajassa. Toimiva
vuorovaikutus on kaiken toiminnan
lahtdkohta. Tavoitteiden tulee olla oikein
asetettu ja budjetin realistinen. Pyrimme
konkreettisilla keinoilla tuottamaan
asiakkaalle lisdarvoa. Meista jokainen on
sitoutunut kehittdmaan ja kehittymaan.
Parhaiten tdma nakyy asiakkaiden
kanssa yhdessa mietittyjen uusien
ideoiden tuomisena logistisiin ratkai-
suihin tai kokonaan uusina palveluina.



— Lupa kyseenalaistaa olemassa olevia
kaytéantoja johtaa ja on jo johtanut suoriin
kustannussaastoihin ja yha laadukkaampiin
prosesseihin. Olemme logistiikan erikois-
osaaja ja toimialan uudistaja, toteaa
Valtasiirron toimitusjohtaja Pasi Kusmin.

— Yksi ndkyvia asioita tiiviistd kumppanuu-
desta ja asiakkaiden tarpeiden kuulemisesta
on terminaalihanke, joka kaynnistyy syksyn
mittaan. Yhdessa kumppaneidemme kanssa
pohdimme uudenlaisia ja tehokkaampia
logistisia ratkaisuja. Taman liséksi tarkaste-
lemme my6s omia tarpeitamme toimitilojen
suhteen. Terminaali Sievarin teollisuus-
alueella tuo ratkaisun néihin asioihin.

Enemmaén kuin palvelun rahallinen arvo
Rakentaa kumppanuutta
Ainutlaatuinen palvelun elementti
Vaikea kopioida

Aidon kehittdmisty6n tulos

Kumppanuussopimusten
ydinajatus on Win-win-win -periaate.

Yhteinen vastuunkanto
Aktiivinen vuorovaikutus
Yhteinen tavoite

Kehittdva tydskentelyasenne
Taitava strateginen johto

Jatkuu seuraavalla sivulla >>
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Lisdarvon merkitys
Norilsk Nickel Harjavalta Oy:lle

VALTASIIRTO HOITAA NORILSK NICKEL HARJAVALTA OY:N tuotanto-
prosesseihin liittyvien materiaalivirtojen logistiikan. Yhtién
nimi on vuosien varrella vaihtunut Outokummusta OMG:ksi
ja vuonna 2007 Norilsk Nickel Harjavalta Oy:ksi, mutta
kumppanuus Valtasiirron kanssa on séilynyt.

— Valtasiirto yksinkertaisesti osaa materiaalilogistiikkaan liittyvat
asiat paremmin kuin me. Heilla on siihen vaadittavaa erikois-
osaamista. He kehittdvat toiminnan laatuaan ja parantavat
jatkuvasti palveluitaan. Kuljetuskalusto on hyvin ylldpidetty

ja huollettu. He ovat luotettava kumppani, joka vahvistaa
meidan toimitusvarmuuttamme. Kustannusmielessa saamme
mittakaavaetua, koska heidan palveluverkostonsa on niin

laaja, summaa kumppanuuden mukanaan tuomia etuja Norilsk
Nickel Harjavalta Oy:n toimitusjohtaja Joni Hautojarvi.

— Meidan yhteinen p&aatavoitteemme on saada toimintoja yha
kustannustehokkaammiksi. Keskeista on toiminnan laatu eli

ettd asiat hoidetaan oikea-aikaisesti ja virheettémasti ja etta
resurssit ja kulut on mitoitettu oikein. Tehdasalueen sisaisella
logistiikalla on merkittava vaikutus meidan tulokseen.

Lisdksi kumppanuuden ansiosta me voimme kohdentaa
resurssimme omaan tuotantoomme. Valtasiirto taas kouluttaa
henkilékuntaansa ja pitéa ylla heidan osaamistaan logistiikan -
tehtavissa.

— Valtasiirron tuottamat palvelut on tiiviisti integroitu
meidan tuotannon prosesseihin ja siksi niita tarkastellaan
osana meiddn omia prosessejamme. Toiminnalle asetettuja
tavoitteita arvioidaan yhdessa sovituin mittarein ja tuloksia
arvioidaan neljannesvuosittain. Myds budjettia ja
toimintasuunnitelmaa paivitetaén yhteisissa tapaamissa.

Lisdarvo syntyy aidosta tekemisesta, toimivasta vuoro-

vaikutuksesta ja yhteisesta tahtotilasta saavuttaa ja jopa
ylittéa liiketoiminnalle asetetut tavoitteet. Se ei ole sanahelinda
vaan jarjestelméllisen ja hyvin johdetun tyon tulosta. «
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valtasata

Osaa ja oivaltaa.

OTA YHTEYTTA
HANNELEEN
TALOUSHALLINNON
ASIOISSA!

ValtaSata

— taloushallinnon taitaja

VALTASATA VASTAA VALTASIIRRON

henkildstd- ja taloushallinnon palveluista.

Talousassistentti Hannele Joki huolehtii,
ettd Valtasiirron osto- ja myyntireskontra
ovat aina ajan tasalla. Myyntilaskut
huolehditaan sovitun mukaisesti joko
verkkolaskuna tai postitse asiakkaille.
Liséksi myyntisaamisia seurataan ja
tarvittaessa hoidetaan perintaan liittyvat
ty6t. Ostolaskuista suurin osa
vastaanotetaan verkkolaskuna, mutta
my®&s paperilaskuja saapuu ja ne
vieddan skannauksella jérjestelmaan.
Hyvaksytyt laskut maksetaan ajallaan
ja ndin valtytaan turhilta viivastys-
maksuilta. Talouspalveluihin kuuluu

myos kassavirtalaskelman tuotanto,
analysointi ja kommentointi.

— Téma ala on muuttunut paljon tydurani
aikana. Suurin muutos on ollut tietotek-
niikan my6té paperitydn véhentyminen,
tyéprosessien nopeutuminen sekd moni-
puolistuminen. Sahkdisen taloushallinnon
ansiosta raportoinnista on tullut tarkem-
paa ja taloustietoja voidaan tarkastella
reaaliaikaisesti. Asiakkaiden pyyntdihin
reagoidaan valittdémasti. Meidan tehta-
vané on pitaa tietotaitomme ajan tasalla
tuottaaksemme monipuolista asiakas-
palvelua kumppaneille. Minuun voi olla

yhteydessa taloushallinnon kysymyksissa,

olen mielellani kumppaneidemme apuna.

LISAA KASVUA HAETAAN

UUSISTA ASIAKKAISTA

— ValtaSadan vuosi on mennyt hyvin.
Lis&a kasvua on tarkoitus hakea uusista
asiakkaista seka laajentamalla talous-
hallinnon palveluita. Kumppaneiden
tarpeisiin vastataan kustannustehokkailla
palveluilla, jotka kumppanuusmallin
mukaan mahdollistavat asiakkaan
keskittymisen omiin ydinteht&viinsa.
Olemme hyvin joustavia. Pystymme
mukauttamaan ja laajentamaan palvelu-
jamme kumppaneiden toiminnan mukaan,
kertoo toimitusjohtaja Katja Mustonen. -
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Esittelyssa

Valtasiirron vaunuveturi

Valtasiirto on hankkinut Harjavallan Suurteollisuuspuistoon kupari-
ja nikkelirikasteiden purkua varten uuden veturin Terdspyord Oy:ltd.
OTSO-robot 75 korvaa vanhan ketjuvetoisen vaununvetolaitteen.

KALUSTON SYSTEMAATTINEN UUSIMINEN
kuuluu Valtasiirron normaaliin toimintaan
ja tapaan. Vaunuveturin hankinta on
Valtasiirron historian suurin yksittai-

nen investointi, joka toi mukanaan

myds EU-lainsd&ddanndn vaatiman
veturinkuljettajien koulutustarpeen.

Yhtié onkin kouluttanut 14 kuljettajaa
kolmen kuukauden ajan kesténeilld
moduulikoulutusjaksoilla tayttaédkseen lain
vaatimukset. Koulutus antaa valmiudet
toimia veturinkuljettajana yksityisraiteilla.
Koulutuksen myéta koneenkuljettajien
tieto asetuksista ja maarayksisté on kas-
vanut ja ty6turvallisuuden taso noussut.

TEHOKKUUTTA TYOPAIVAAN
Mahdollisuutta operoida vaunuveturilla
sekd kupari- ettd nikkelirikasteiden
purussa kahden vetolaitteen sijaan
aiotaan testata l&hitulevaisuudessa.
Onnistuessaan tdma tuo kustannuste-
hokkuutta Valtasiirron kumppaneille.

Uusi vaunuveturi on helppokayttdisempi
kuin vanha vetolaite. My&s huolto- ja
korjauskustannukset pienenevat kun
uuden laitteen korjaustarve tulee olemaan
véhéisempi. Vaununsiirtoveturia ohjataan
laitteessa itsessaan olevilla hallintalait-
teilla tai radiokauko-ohjaimella, jolla
voidaan ohjata laitteen paatoimintoja.

Vaununsiirtolaite kommunikoi my6s
vaununkaatolaitteen ohjausjérjestelman
kanssa erillisella radioyhteydella.

TOIMIVA TYOKONE

Valtasiirron logistiikkap&allikké Tommi
Salmen mukaan uuden vaunuveturin
kuljettajat ovat antaneet positiivista
palautetta uudesta tydkoneestaan.
Toiminnallisuudet ovat uudenaikaisia,
kone toimii moitteettomasti ja silla

on miellyttava tydskennelld. Kone
tayttdd myos tdman péivan tyodturval-
lisuusvaatimukset. Kumppanit ja oma
véki ovat tyytyvaisia. Veturi on siis
ollut varsin onnistunut hankinta. -
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Rikasteiden
syottaiminen £
tuotantoprosessiin /}'/7/ lm'...
v S Hiilen syo6tto

voimalaitokseen

Raakaainevaraston
hallinnointi

Trukki- ja
nostopalvelut

Tuotantoon integroidut

Materiaali-
kuljetukset
. ja slirrot

rikastejunista Turvalliset ja luotettavat kuljetukset
varastoon vaativat osaamisen lisdksi oivallusta.

Valtasiirto hoitaa vuosien saatossa kertyneella
asiantuntemuksellaan sisalogistiikan ja
raaka-ainekasittelyn vapauttaen kumppanin
resurssit omaan ydintoimintaansa. Valtasiirto
palvelee joustavasti asiakkaan toimintaympaériston
muutoksia mukaillen.

Valtasiirto on teollisuuden sisa- ja ulkologistiikan palveluihin erikoistunut yritys, jonka —
péaékonttori on Harjavallassa. Valtasiirto tyéllistdd noin 150 henkildéd toimipisteissédédn /

Lansi-Suomen seudulla. ( va I t aSIir to

Osaa ja oivaltaa.



